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АДМИНИСТРАЦИЯ  РОМАНОВСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28.04.2025 года № 296
р.п.Романовка

Об утверждении положения о порядке предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего медицинского образования, по программам ординатуры и среднего профессионального образования, заключивших Соглашение о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки с администрацией Романовского муниципального района

Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 года № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», решением Муниципального Собрания Романовского муниципального района Саратовской области от 04.04.2025 №527 «О мерах социальной поддержки, предоставляемых гражданам,  заключившим договор о целевом обучении в период их обучения и в месте осуществления трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы в месте, определенном договором о целевом обучении», Уставом Романовского муниципального района Саратовской области администрация Романовского муниципального района              
                                                
                                   ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить положение о порядке предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы по программам высшего медицинского образования, по программам ординатуры или среднего профессионального образования, заключивших Соглашение о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки студентам высших учебных заведений и ординаторам или обучающимся по программам среднего профессионального образования по медицинским специальностям и заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения, расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области (далее по тексту Соглашение) с администрацией Романовского муниципального района согласно приложению № 1. 
2. Создать комиссию по рассмотрению документов кандидатов на предоставление дополнительных мер социальной поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования, программы ординатуры и программы среднего профессионального образования согласно приложению № 2.
3. Настоящее постановление подлежит обнародованию в установленном порядке и размещению в сети Интернет на официальном сайте администрации Романовского муниципального района Саратовской области romanovka.sarmo.ru.
	4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Романовского муниципального района Рябинину Н.П.


Глава
 муниципального района                                А.И.Щербаков















                                        


Приложение № 1 к постановлению 
администрации Романовского 
муниципального района 
Саратовской области
от  28.04.2025 года № 296




Положение о порядке предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования, ординатуры или среднего профессионального образования, заключивших Соглашение с администрацией Романовского муниципального района. (далее - Порядок)
1. Общие положения
1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 года № 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 года № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования» и определяет условия и порядок предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и ординатуры или среднего профессионального образования, заключивших Соглашения с администрацией Романовского муниципального района (далее также – соглашение; положение; гражданин; целевое обучение; дополнительные меры поддержки).
2. Условием предоставления дополнительных мер поддержки является заключение гражданином с государственным учреждением здравоохранения на территории Романовского муниципального района договора о целевом обучении, а также заключение гражданином  Соглашения (Приложение к Положению 1 и 2) с администрацией Романовского муниципального района.
3. Гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и ординатуры или среднего профессионального образования на основании договора о целевом обучении, заключивших Соглашение с администрацией Романовского муниципального района, предоставляются следующие дополнительные меры поддержки:
3.1. Гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и  программы ординатуры, заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения, расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области, а также заключенного Соглашения с администрацией Романовского муниципального района, назначается мера материального стимулирования (далее по тексту «стипендия»): 
в размере 5000 (пять тысяч) рублей в месяц 
- в период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации;
- после прохождения первой промежуточной аттестации до завершения освоения гражданином образовательной программы при условии успешного прохождения первой и последующих промежуточных аттестаций по окончании учебных семестров при наличии оценок успеваемости «хорошо» и (или) «отлично» по всем учебным предметам, изучавшихся в семестре в соответствии с учебным планом, подтвержденных документом образовательной организации, в которой гражданин проходит обучение.
3.2. Гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, и заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения, расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области, а также заключенного Соглашения с администрацией Романовского муниципального района, назначается стипендия: 
в размере 2500 (две тысячи пятьсот) рублей в месяц 
- в период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации;
- после прохождения первой промежуточной аттестации до завершения освоения гражданином образовательной программы при условии успешного прохождения первой и последующих промежуточных аттестаций по окончании учебных семестров при наличии оценок успеваемости «хорошо» и (или) «отлично» по всем учебным предметам, изучавшимся в семестре в соответствии с учебным планом, подтвержденных документом образовательной организации, в которой гражданин проходит обучение. 
3.3 Дополнительные меры социальной поддержки:
3.3.1.  студентам, обучающимся по целевому направлению по медицинским специальностям:
         - бесплатное посещение бассейнов, спортивных залов Романовского района в период прохождения практики в их нерабочее время;
          - оплата проезда от места нахождения образовательной организации к месту прохождения практики;
           - компенсация расходов на оплату стоимости найма жилого помещения в период прохождения практики для иногородних обучающихся граждан  на время ее прохождения;
          - единовременная выплата на приобретение учебно-методической литературы (в следующих размерах на одного обучающегося один раз в год: по программам высшего образования и  программы ординатуры 600 (шестьсот) рублей, по программам среднего профессионального образования 300 (триста) рублей );
      3.3.2.  молодым специалистам в сфере здравоохранения в течении трех лет со дня трудоустройства:
           - бесплатное посещение бассейнов, спортивных залов Романовского района;
          - бесплатное обучение на право управления транспортными средствами;
          - предоставление служебного жилья или 100 % компенсация расходов;
          - освобождение от платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях;
        3.3.3. единовременная денежная выплата при трудоустройстве в государственное учреждение здравоохранения на территории Романовского муниципального района:
а) после получения высшего медицинского образования или программы ординатуры - в размере 300 000 (триста тысяч) рублей;
б) после получения среднего профессионального медицинского образования - в размере 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей.
4. Финансовое обеспечение предоставления дополнительных мер поддержки, предусмотренных настоящим положением, осуществляется за счет средств бюджета Романовского муниципального района.
5. Дополнительные меры поддержки, предусмотренные пунктом 3.1 и 3.2 настоящего положения, предоставляются гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и программы ординатуры или среднего профессионального образования на основании договора о целевом обучении, заключенного с государственным учреждением здравоохранения, расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области, а также заключенного Соглашения с администрацией Романовского муниципального района, в течение всего периода обучения, предусмотренного договором о целевом обучении.
В случае приостановления гражданином исполнения обязательств по договору о целевом обучении в период нахождения в академическом отпуске по беременности и родам, в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, а также в иных случаях приостановления исполнения обязательств по договору о целевом обучении, предусмотренных законодательством Российской Федерации, предоставление ежемесячной денежной выплаты также приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило указанное обстоятельство.
При отчислении гражданина из образовательной организации, реализующей образовательные программы высшего образования и программы ординатуры или среднего профессионального образования, до завершения освоения гражданином образовательной программы предоставление дополнительных мер поддержки прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило указанное обстоятельство.
В случае неисполнения гражданином обязательств по договору о целевом обучении и Соглашения (расторжения договора о целевом обучении до завершения освоения гражданином образовательной программы или отказа от заключения трудового договора с государственным учреждением здравоохранения на территории Романовского муниципального района после завершения освоения образовательной программы, либо невыполнения обязательств по осуществлению трудовой деятельности в течение срока, установленного договором о целевом обучении средства бюджета Романовского муниципального района, израсходованные на предоставление дополнительных мер поддержки, предусмотренных настоящим положением,  подлежат возврату в бюджет Романовского муниципального района по требованию администрации Романовского муниципального района (за исключением случаев освобождения гражданина от ответственности за неисполнение обязательств по договору о целевом обучении, предусмотренных законодательством Российской Федерации). 
6. С целью выработки рекомендаций для принятия администрацией Романовского муниципального района решения о назначении мер материального стимулирования при администрации создается комиссия по рассмотрению документов кандидатов на предоставление мер материального стимулирования гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и программам ординатуры или среднего профессионального образования (далее – Комиссия), состав которой утверждается данным  постановлением администрации Романовского муниципального района.
7. Заявление о предоставлении мер материального стимулирования (Приложение 3 к положению) подается кандидатом на предоставление мер материального стимулирования в Комиссию два раза в год по окончании соответствующего учебного семестра.
8. Одновременно с заявлением о предоставлении мер материального стимулирования кандидат на предоставление мер материального стимулирования представляют в Комиссию следующие документы:
- копию договора о целевом обучении заключенного с государственным учреждением здравоохранения на территории Романовского муниципального района;
- справку из образовательной организации, реализующей образовательные программы высшего образования и программы ординатуры или среднего профессионального образования, о зачислении кандидата на предоставление мер материального стимулирования на обучение (один раз при подаче документов впервые);
- справку из образовательной организации, реализующей образовательные программы высшего образования и программы ординатуры или среднего профессионального образования, об успеваемости кандидата на предоставление мер материального стимулирования по итогам промежуточной аттестации по окончании соответствующего учебного семестра.
9. В заявлении о предоставлении мер материального стимулирования должны быть указаны сведения о лицевом счете, открытом в кредитной организации на имя кандидата.
10. Заявление и документы, представленные кандидатом на предоставление мер материального стимулирования, рассматриваются Комиссией в отсутствие кандидатов на предоставление мер материального стимулирования.
11. По итогам рассмотрения заявления и документов, представленных кандидатом на предоставление мер материального стимулирования, Комиссия вырабатывает следующие рекомендации:
а) о предоставлении кандидату мер материального стимулирования (при соответствии документов, представленных кандидатом, требованиям, предусмотренным пунктами 7-9 настоящего Положения);
[bookmark: bookmark8]б) об отказе в предоставлении кандидату  мер материального стимулирования (при несоответствии документов, представленных кандидатом, требованиям, предусмотренным пунктами 7-9 настоящего Положения).
12. Решение о предоставлении мер материального стимулирования принимается с учетом рекомендаций Комиссии в форме распоряжения администрации Романовского муниципального района об утверждении списка студентов, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и программам ординатуры или среднего профессионального образования на основании Соглашения, заключенного с администрацией Романовского муниципального района, которым предоставляются дополнительные меры поддержки, а также списка студентов, которым отказано в предоставлении дополнительных мер поддержки. 
13. Решение о предоставлении либо отказе в предоставлении мер материального стимулирования доводится до сведения кандидатов на предоставление мер материального стимулирования в виде выписки из распоряжения или заверенной копии распоряжения администрации Романовского муниципального района не позднее десяти дней со дня издания соответствующего распоряжения администрации Романовского муниципального района.
14. Организация выплат материального стимулирования осуществляется на основании распоряжения администрации Романовского муниципального района, предусмотренного пунктом 12 настоящего Положения, путем единовременного перечисления денежных средств на открытые в кредитных организациях лицевые счета лиц, которым предоставлены дополнительные меры поддержки, в соответствии с субсидией на иные цели

                                                    
                

































Приложение № 2 к постановлению 
администрации Романовского 
муниципального района 
Саратовской области
от  28.04.2025 года № 296



СОСТАВ
комиссии по рассмотрению документов кандидатов на предоставление мер материального стимулирования гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и программы ординатуры или среднего профессионального образования


	Председатель комиссии: 

	-
	Первый заместитель главы администрации муниципального района; 

	Заместитель председателя комиссии:
	-

	Руководитель аппарата администрации  муниципального района;

	Секретарь комиссии:
	-
	Консультант, ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации муниципального района;


	Члены комиссии:
	-
	Консультант, юрист администрации муниципального района;


	
	-



-



	Начальник финансового управления администрации  муниципального района;

Руководитель Муниципального учреждения «Центр финансово-хозяйственного обеспечения Романовского муниципального района».

















Приложение  1
к Порядку предоставления дополнительных мер поддержки 
гражданам, обучающимся по медицинским специальностям 
в образовательных организациях, реализующих 
образовательные программы высшего образования и
программ  ординатуры  или среднего профессионального 
образования, заключивших Соглашение  с администрацией 
Романовского муниципального района.
                                                                                        
Соглашение о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки студентам высших учебных заведений и ординаторам, обучающимся по медицинским специальностям и заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения, расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области 
(далее - Соглашение)

Администрация Романовского муниципального района Саратовской области, в лице главы Романовского муниципального района Саратовской области, действующего на основании Устава Романовского муниципального района Саратовской области, с одной стороны, именуемая в дальнейшем «Администрация», и ФИО, с другой стороны, (далее - Студент), вместе именуемые Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Студенту за счет средств бюджета Романовского муниципального района Саратовской области дополнительных мер социальной поддержки в виде:
- ежемесячной денежной выплаты в размере 5 000 (пять тысяч) рублей в месяц.
1.2.  Дополнительные меры социальной поддержки:
студентам, обучающимся по целевому направлению по медицинским специальностям:
- бесплатное посещение бассейнов, спортивных залов   Романовского района в период прохождения практики в их нерабочее время;
             - оплата проезда от места нахождения образовательной организации к месту прохождения практики;
             - компенсация расходов на оплату стоимости найма жилого помещения в период прохождения практики для иногородних обучающихся граждан  на время ее прохождения;
             - единовременная выплата на приобретение учебно-методической литературы в размере 600 (шестьсот) рублей один раз в год.
         1.3. Молодым специалистам в сфере здравоохранения в течении трех лет со дня трудоустройства:
             - бесплатное посещение бассейнов, спортивных залов Романовского района;
· бесплатное обучение на право управления транспортными средствами;
· предоставление служебного жилья или 100 % компенсация расходов;
· освобождение от платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях.
            1.4. Единовременная денежная выплата при трудоустройстве в государственное учреждение здравоохранения на территории Романовского муниципального района после получения высшего медицинского образования или программы ординатуры - в размере 300 000 (триста тысяч) рублей.
1.5. Денежная выплата предоставляется в рамках дополнительной меры социальной поддержки студентам высших учебных заведений и ординаторам, обучающимся по медицинским специальностям и заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения,  расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области, в соответствии с Решением Муниципального Собрания Романовского муниципального района Саратовской                          области от 04.04.2025 года № 527 «О мерах социальной поддержки, предоставляемых гражданам, заключившим договор о целевом обучении в период их обучения и в месте осуществления трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы в месте, определенном договором о целевом обучении», постановлением администрации Романовского муниципального района Саратовской области от 28.04.2025 года № 296 «Об утверждении положения о порядке предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего медицинского образования, по программам ординатуры и среднего профессионального образования, заключивших Соглашение о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки с администрацией Романовского муниципального района».


                               2. Права и обязанности Сторон

2.1. Администрация имеет право:
2.1.1. Осуществлять контроль за соблюдением Сторонами условий настоящего Соглашения;
2.1.2. Проверять достоверность документов, представленных Студентом.
2.2. Администрация обязана осуществлять денежную выплату ежемесячно за истекший период учебного года, в том числе за каникулярный период.
2.2.1 Администрация обязана предоставлять дополнительные меры социальной поддержки указанные в пунктах 1.2,  1.3, 1.4 настоящего соглашения.
2.3.  Студент имеет право:
2.3.1. На получение  денежной выплаты по настоящему Соглашению.
2.3.2. На получение  дополнительных мер социальной поддержки указанных в пунктах 1.2,  1.3, 1.4 настоящего соглашения.
2.4.  Студент обязан:
2.4.1. При отчислении из государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам высшего медицинского образования, по программам ординатуры до окончания освоения образовательной программы по причине неуспеваемости, либо добровольного оставления образовательной организации, а также в случае расторжения договора о целевом обучении, Студент возвращает выплаченные ему денежные средства в полном объеме путем перечисления денежных средств на счет Администрации не позднее одного месяца со дня наступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты денежных средств;
2.4.2. По окончании обучения в государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам высшего медицинского образования, по программам ординатуры Студент обязан заключить с Государственным учреждением здравоохранения Саратовской области «Романовская районная больница» трудовой договор не позднее, чем за три месяца со дня получения соответствующего документа об образовании и о квалификации и отработать в нём не менее 3 лет;
2.4.3 В случае неисполнения обязательств по трудоустройству с Государственным учреждением здравоохранения Саратовской области «Романовская районная больница» Студент обязан возместить в полном объеме на счет Администрации в течение трех месяцев со дня окончания обучения в образовательной организации высшего профессионального образования выплаченные ему за все время обучения денежные средства. При отказе от возврата выплаченных денежных средств, денежные средства взыскиваются Администрацией в судебном порядке;
2.4.4.  Уведомить Администрацию в 5-ти дневный срок об изменении банковских реквизитов;
2.4.5. Уведомить Администрацию в 5-ти дневный срок о расторжении договора о целевом обучении и об отчислении из государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам высшего медицинского образования, по программам ординатуры, в которой он обучался в соответствии с договором о целевом обучении;
2.4.6. Уведомить Администрацию в 10-ти дневный срок о прекращении трудового договора  с Государственным учреждением здравоохранения Саратовской области «Романовская  районная больница», если Студент отработал менее 3 лет.
2.4.7. Студент дает согласие на осуществление проверок Администрацией, предоставившей денежную выплату, и финансовым управлением администрации Романовского муниципального района Саратовской области, соблюдения получателем денежной выплаты условий, целей и порядка ее предоставления.
3. Основания изменения и расторжения Соглашения
3.1. Условия, на которых заключено настоящее Соглашение, могут быть изменены по соглашению Сторон, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.2. Изменения и дополнения к настоящему Соглашению совершаются в письменной форме и подписываются Сторонами.
3.3. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто в следующих случаях:
3.3.1. По соглашению Сторон либо в одностороннем порядке в случае нарушения Студентом своих обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением и/или законодательством Российской Федерации:
1) в случае расторжения договора о целевом обучении;
2) в случае отчисления Студента из государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам высшего медицинского образования, по программам ординатуры;
3)  завершение обучения в государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам высшего медицинского образования, по программам ординатуры;
4) в случае расторжения Трудового договора. 
4. Ответственность Сторон
4.1.  В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по настоящему Соглашению они несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
4.2.  В случае действия обстоятельств непреодолимой силы Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
4.3.  В случае невыполнении Студентом условий настоящего Соглашения, выявления недостоверности предоставляемых сведений Студентом денежная выплата прекращается без права ее возобновления. Полученные Студентом средства подлежат возврату в бюджет Романовского муниципального района Саратовской области не позднее одного месяца с даты выявления, даты с которой предоставлены сведения, являющиеся недостоверными (увольнение, отчисление).
5.  Срок действия Соглашения
 5.1.  Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами, действует по___________________. Настоящее соглашение признается автоматически пролонгированным, если в течение его срока действия ни один из участников не выразил намерение изменить условия или аннулировать его.
6.  Прочие условия Соглашения
6.1.  Разрешение споров и разногласий, которые могут возникнуть из настоящего Соглашения и (или) в связи с ним, осуществляются Сторонами путем переговоров между собой.
6.2.  В случае если Стороны не достигли договоренности, они вправе обратиться в суд в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.3.  Во всем ином, что не урегулировано настоящим Соглашением, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
6.4.  Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

	Администрация Романовского муниципального
района Саратовской области
412270 Саратовская область                       Романовский район, р.п.Романовка, ул.Народная, д.10
ОГРН: 1026401589598, ИНН: 6430002427, КПП: 643001001
Банк: Отделение Саратов банка России // 
УФК по Саратовской области, г. Саратов
БИК 016311121 
электронный адрес:
romanovka-administracija@rambler.ru тел.:8(84544)4-01-58
факс 8(84544)4-02-54
Глава Романовского муниципального района Саратовской области
___________ /   А.И.Щербаков
              (подпись)  /(Ф.И.О.)
                   М.П.
	Студент: ​ 
        ____________________________
     	(Ф.И.О.)
        ____________________________
        ____________________________
        ____________________________
        ____________________________
        ____________________________
        ____________________________
        ____________________________
(паспортные данные, адрес проживания, 
адрес регистрации, телефон)








________________/________________
(подпись)/(Ф.И.О.)





























Приложение  2
к Порядку предоставления дополнительных мер поддержки 
гражданам, обучающимся по медицинским специальностям 
в образовательных организациях, реализующих 
образовательные программы высшего образования и
программ  ординатуры  или среднего профессионального 
образования, заключивших Соглашение  с администрацией 
Романовского муниципального района..
                                                                                        
Соглашение о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки студентам среднего профессионального образования, обучающимся по медицинским специальностям и заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения, расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области 
(далее - Соглашение)

Администрация Романовского муниципального района Саратовской области, в лице главы Романовского муниципального района Саратовской области, действующего на основании Устава Романовского муниципального района Саратовской области, с одной стороны, именуемая в дальнейшем «Администрация», и ФИО, с другой стороны, (далее - Студент), вместе именуемые Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. Предмет Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Студенту за счет средств бюджета Романовского муниципального района Саратовской области дополнительной меры социальной поддержки:
-  в виде ежемесячной денежной выплаты в размере 2 500 (две тысячи пятьсот) рублей в месяц.
1.2.  Дополнительные меры социальной поддержки:
  студентам, обучающимся по целевому направлению по медицинским специальностям:
          - бесплатное посещение бассейнов, спортивных залов Романовского района в период прохождения практики в их нерабочее время;
          - оплата проезда от места нахождения образовательной организации к месту прохождения практики;
         - компенсация расходов на оплату стоимости найма жилого помещения в период прохождения практики для иногородних обучающихся граждан  на время ее прохождения;
          - единовременная выплата на приобретение учебно-методической литературы в размере 300 рублей один раз в год.
         1.3.  Молодым специалистам в сфере здравоохранения в течении трех лет со дня трудоустройства:
          - бесплатное посещение бассейнов, спортивных залов  Романовского района;
          - бесплатное обучение на право управления транспортными средствами;
          - предоставление служебного жилья или 100 % компенсация расходов;
          - освобождение от платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях.
           1.4. Единовременная денежная выплата при трудоустройстве в государственное учреждение здравоохранения на территории Романовского муниципального района после получения среднего профессионального медицинского образования - в размере 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей.
1.5. Денежная выплата предоставляется в рамках дополнительной меры социальной поддержки студентам среднего профессионального образования, обучающимся по медицинским специальностям и заключившим договор о целевом обучении с государственным учреждением здравоохранения,  расположенным на территории Романовского муниципального района Саратовской области, в соответствии с Решением Муниципального Собрания Романовского муниципального района Саратовской                             области от 04.04.2025 года № 527 «О мерах социальной поддержки, предоставляемых гражданам, заключившим договор о целевом обучении в период их обучения и в месте осуществления трудовой деятельности после завершения освоения образовательной программы в месте, определенном договором о целевом обучении», постановлением администрации Романовского муниципального района Саратовской области от 28.04.2025года № 296 «Об утверждении положения о порядке предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего медицинского образования, по программам ординатуры и среднего профессионального образования, заключивших Соглашение о предоставлении дополнительных мер социальной поддержки с администрацией Романовского муниципального района».

                               2. Права и обязанности Сторон
2.1. Администрация имеет право:
2.1.1. Осуществлять контроль за соблюдением Сторонами условий настоящего Соглашения;
2.1.2. Проверять достоверность документов, представленных Студентом.
2.2. Администрация обязана осуществлять денежную выплату ежемесячно за истекший период учебного года, в том числе за каникулярный период.
2.2.1 Администрация обязана предоставлять дополнительные меры социальной поддержки указанные в пунктах 1.2,  1.3, 1.4 настоящего соглашения.
2.3.  Студент имеет право:
2.3.1. На получение  денежной выплаты по настоящему Соглашению.
2.3.2. На получение  дополнительных мер социальной поддержки указанных в пунктах 1.2,  1.3, 1.4 настоящего соглашения.
2.4.  Студент обязан:
2.4.1. При отчислении из государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам среднего профессионального образования до окончания освоения образовательной программы по причине неуспеваемости, либо добровольного оставления образовательной организации, а также в случае расторжения договора о целевом обучении, Студент возвращает выплаченные ему денежные средства в полном объеме путем перечисления денежных средств на счет Администрации не позднее одного месяца со дня наступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты денежных средств;
2.4.2. По окончании  обучения в государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам среднего профессионального образования Студент обязан заключить с Государственным учреждением здравоохранения Саратовской области «Романовская  районная больница» трудовой договор не позднее, чем за три месяца со дня получения соответствующего документа об образовании и о квалификации и отработать в нём не менее 3 лет;
2.4.3 В случае неисполнения обязательств по трудоустройству с Государственным  учреждением здравоохранения Саратовской области «Романовская районная больница» Студент обязан возместить в полном объеме на счет Администрации в течение трех месяцев со дня окончания обучения в образовательной организации среднего профессионального образования выплаченные ему за все время обучения денежные средства. При отказе от возврата выплаченных денежных средств, денежные средства взыскиваются Администрацией в судебном порядке;
2.4.4.  Уведомить Администрацию в 5-ти дневный срок об изменении банковских реквизитов;
2.4.5. Уведомить Администрацию в 5-ти дневный срок о расторжении договора о целевом обучении и об отчислении из государственной организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам среднего профессионального образования, в которой он обучался в соответствии с договором о целевом обучении;
2.4.6. Уведомить Администрацию в 10-ти дневный срок о прекращении трудового договора с Государственным учреждением здравоохранения Саратовской области «Романовская  районная больница», если Студент отработал менее 3 лет.
2.4.7. Студент дает согласие на осуществление проверок Администрацией, предоставившей денежную выплату, и финансовым управлением администрации Романовского муниципального района Саратовской области, соблюдения получателем денежной выплаты условий, целей и порядка ее предоставления.
3. Основания изменения и расторжения Соглашения
3.1. Условия, на которых заключено настоящее Соглашение, могут быть изменены по соглашению Сторон, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.2. Изменения и дополнения к настоящему Соглашению совершаются в письменной форме и подписываются Сторонами.
3.3. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто в следующих случаях:
3.3.1. По соглашению Сторон либо в одностороннем порядке в случае нарушения Студентом своих обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением и/или законодательством Российской Федерации:
1) в случае расторжения договора о целевом обучении;
2) в случае отчисления Студента из государственной организации, осуществляющую образовательную деятельность по программам среднего профессионального образования;
3)  завершение обучения в государственной организации, осуществляющую образовательную деятельность по программам среднего профессионального образования;
4) в случае расторжения Трудового договора. 
4. Ответственность Сторон
4.1.  В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по настоящему Соглашению они несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.
4.2.  В случае действия обстоятельств непреодолимой силы Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
4.3.  В случае невыполнении Студентом условий настоящего Соглашения, выявления недостоверности предоставляемых сведений Студентом денежная выплата прекращается без права ее возобновления. Полученные Студентом средства подлежат возврату в бюджет Романовского муниципального района Саратовской области не позднее одного месяца с даты выявления, даты с которой предоставлены сведения, являющиеся недостоверными (увольнение, отчисление).
5.  Срок действия Соглашения
5.1.  Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами, действует               по ________________. Настоящее соглашение признается автоматически пролонгированным, если в течение его срока действия ни один из участников не выразил намерение изменить условия или аннулировать его.
6.  Прочие условия Соглашения
6.1.  Разрешение споров и разногласий, которые могут возникнуть из настоящего Соглашения и (или) в связи с ним, осуществляются Сторонами путем переговоров между собой.
6.2.  В случае если Стороны не достигли договоренности, они вправе обратиться в суд в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.3.  Во всем ином, что не урегулировано настоящим Соглашением, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
6.4.  Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
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                                                                        Приложение   3
К  Порядку предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и программ  ординатуры  или среднего профессионального образования, заключивших Соглашение  с администрацией Романовского муниципального района.

Главе Романовского муниципального района Саратовской области 
                       от 
                           (ФИО, место проживания, паспортные данные)



                                                       (телефон)


Заявление
Прошу предоставить дополнительные меры социальной  поддержки, как обучающемуся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и программ  ординатуры  или среднего профессионального образования  в    _________________________________________________________ ,
                        (наименование образовательной организации)
по договору о целевом обучении _________________________________________ ,
                                                  (дата, номер)
а также соглашения  ______________________________________________,
                                                                 (дата, номер)
путем перечисления на счет________________________________________,
открытый в _____________________________________________________
(указать наименование кредитной организации)
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
(реквизиты банка)
К заявлению прилагаются:
1. ______________________________________________________________
2. ______________________________________________________________
  Я ____________________________ даю свое согласие на обработку своих персональных данных в  ______________________________________________________________________________________                        
 ( наименование организации, предоставляющей ежемесячную денежную выплату)
"___"__________ 20___ г.      __________________/_________________
                                                (подпись заявителя)            (расшифровка подписи)

	

	
	 Приложение   4
к порядку предоставления дополнительных мер поддержки гражданам, обучающимся по медицинским специальностям в образовательных организациях, реализующих образовательные программы высшего образования и ординатуры или среднего профессионального образования, заключивших договора о целевом обучении с администрацией Романовского муниципального района
Главе Романовского муниципального района Саратовской области 
                       от 
                           (ФИО, место проживания, паспортные данные)



                                                       (телефон)                  
            (телефон)



Заявление

Прошу прекратить оказание дополнительных мер социальной  поддержки в связи с_____________________________________________________
___________________________________________________________
К заявлению прилагаются:
1. ______________________________________________________________
2. ______________________________________________________________
3. ______________________________________________________________

"___"__________ 20___ г.      __________________/_________________
 (подпись заявителя)            (расшифровка подписи)                                                                                            
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